A Magyar Hajézasért Egyesiilet alapszabalya

(a 2003. oktdber 21-i kbzgyllésen elfogadott kdzhasznu alapszabély a 2006. junius 30-i, 2012. méjus 18-
i, 2013. &prilis 12 -i és 2014. szeptember 12-i médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege.)

1. § Az egyesiilet neve, cime és jogi helyzete

Ok~ N~

Az egyesllet neve: Magyar Hajézasért Egyesiilet, roviditett neve: MHE.
Az egyesiilet székhelye: H-1114 Budapest Orlay u. 2/b.
Az egyesllet tevékenységi terllete: Magyarorszag

Az Egyesdulet alapitdsanak id6pontja: 2003. oktdber 21.

Az egyesiilet pecsétje: kérmezében a ,TATABANYA” kézép-dunai vontaté stilizalt képe.
A korgylriin beldl, kérben: ,Magyar Hajozasért Egyesulet” felirattal. A pecsét lehet két,
vagy tébbszind is.

Az egyesililet emblémaja: a bélyegzdben foglalt rajzolat 6nalléan. Az embléma lehet két,
vagy tobbszin( is.

Az egyeslulet 6nallo jogi személy.
Az egyesllet a Ptk. (2013. évi V. torvény), a 2011. évi CLXXV. és a CLXXXI. térvény
szerint mikodé tarsadalmi szervezet.

Az egyesllet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fuggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, azoktdl tamogatast nem fogad el,
orszaggydtlési képviselbi, dnkormanyzati valasztason képviseldjeldltet nem allit és nem
tamogat.

2. § Az egyesiilet célja

1.

A Magyar Hajézasért Egyesiilet céljai: a magyar hajozas - beleértve mind a folyami, tavi és

tengeri hajézast - hagyomanyainak, targyi, irott emlékeinek felkutatasa, rendszerezése,
meglrzése. A vizijarmivek mint a kulturalis 6rokség részét képez6 és kornyezetkiméld
kbézlekedési eszkdzdk rohamos fogyasanak megakadalyozasa, mikoédésuk segitése,
mikodtetésik elméleti és gyakorlati segitése, torténetik kutatdsa, miszaki emlékként is
jelent6s jarm{veik berendezéseik meg6rzésének elbsegitése, a tarsadalom hosszu tavu
érdekeinek és a fenntarthaté fejlédés szakmai alapelveinek képviselete. A hazai
hajézassal kapcsolatos, multra vonatkozo, ill. a jelent és a jovét érint§ ismeretek
publikalasa mind nyomtatott, mind elektronikus formaban.

Tagjai szamara lehetbséget teremt ismereteik, tapasztalataik bévitésere, élményeik
kicserélésére és ismertetésére. Célja tovabba, hogy férumot teremtsen az ezen



fejezetben felsorolt célokkal azonosulni kivandk szamara, és tagjai kozott a szakmai és
barati 6sszetartast épitse és fejlessze, az egyesiilet szakmai egységét elémozditsa.

3. § Az egyesiilet tevékenysége
Az egyeslulet kiemelten az alabbi tevékenységeket végzi:
1. Természetvédelem

1.2  kozremikodik természetvédelmi dontések szakmai el6készitésében; onallo
javaslatokat dolgoz ki.

2. Kérnyezetvédelem

2.1 kozremlkddik a kdrnyezetvédelmi, taj- és kdrnyezetfejlesztési valamint a
teriletfejlesztési dontések szakmai el6készitésében, 6nallo javaslatokat dolgoz ki.

3. Hajé Uzemeltetés

3.1. Muzealis érték, illetve kulturalis 6rokségnek mindsuld hajé Uzemeltetése, vagy
Uzemeltetésének segitése.

3.2. Jégvedekezésre alkalmas géphajo Uzemeltetése.

4. Tudomanyos tevékenység, kutatas
4.1  vizijarmivek, vizikdzlekedés torténetének kutatasa;
4.2 ahajozassal altaldban kapcsolatos ismeretek bévitése;
4.3 aszakmai munka szinvonaldnak emelése;
4.4  akutatasok eredményeinek gyakorlati alkalmazésa;
4.5 ahajos szakmai képzés tamogatasa.

5. Kulturalis 6rokség megdvasa
5.1 avizikdzlekedés torténeti multjanak megérzése, apolasa;
5.2 targyi és személyi emlékek gyljtése, gondozasa, bemutatasa.

6. Nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
6.1 dsszehangolt egyesiuleti szellem kialakitasa;

6.2 a szakterlletén a természet és kornyezetvédelmi ismeretterjesztést eléseqgiti;

6.3. tarsadalmi kapcsolatok apolasaval és a tomegtajékoztatas eszkbdzeinek
felhasznalasaval kiizd a hajozas tarsadalmi megismerésért és megbecsuléséért;

6.4. hirdeti és terjeszti a kdrnyezetbarat vizik6zlekedés el6nyeit, bemutatja hasznossagat
a természet- és kdrnyezetvédelem terlletén;

6.5. feltarja a tarsadalom elvarasait, és kézremikddik ezen elvarasok teljesitésében;

6.6.forumot teremt a haj6zas és a kapcsolddé szakterileteket érinté tarsadalmi
parbeszéd kialakulasahoz és fejlédéséhez, s ezen keresztiil az egylittmikodés
kiszélesitéséhez;

6.7. gondoskodik az egyesiilet szakmai forumanak megjelenésérol
7. Az Egyesllet kozhasznu tevékenységei kulondsen a kovetkezék:

7.1. Kbzhasznu tevékenységként az Egyesulet részt vesz a jégvédelemben: A
jégvédekezés soran a JEGTORO |., vagy mas jégtdrésre alkalmas motorossal az
orszagos iranyité térzs rendelkezése szerint, eseti megallapodas alapjan végzi el
feladatat, illetve haj6z6 személyzetet biztosit a Fels6-Tiszavidék mentését végz6 jégtord
flotta hajoira. (Vonatkozo jogszabalyi helyek: 1995. évi LVII. tv. 7.§. 1-2 bek.; 120/1999.
(VII. 6.) Korm. Rendelet melléklete 11/5. és 111/1.)

7.2 Az Egyesiilet részt vesz a kulturédlis 6rokség meg6rzésében a magyar hajézas és
hajogyartas tematikajat illetéen, ebbdl a célbdl szerkeszti és fejleszti a hajoregiszter.hu
helyen Iévé virtudlis muzeumot, kiadvanyokat, naptarakat, ismeretterjeszt6 tablakat allit
el6, rendezvényeket szervez. (Vonatkozo jogszabalyi helyek: 2001. évi LXIV. Tv. 4.8.,

5.8.(1), 7.8.(4))

8. A tevékenységeinek elésegitése c el6adasokat, konferenciakat, vitaltléseket,
tovabbképzéseket és gyakorlati bemutatdkat rendez.



9. A kdzhasznusagot a kdzhasznusagi nyilvantartasba vétel illetleg a kdzhasznusagi
nyilvantartasba vételi kérelem birdsaghoz tértént benyujtasa igazolja.

10. Tevékenysége soran egyuttmiikddik mas, hasonlé célu szervezetekkel.

11. Az egyesllet biztositja, hogy tagjain kivil minden mas érdekl6dé részesilhessen a
kézhasznu szolgaltatasbal.

12. Az egyesllet vallalkozasi tevékenyseget csak kbzhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

13. Gazdéalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt csak az alapitd okiratban
meghatdrozott tevékenységre forditja.

4. § Az egyesiilet tagjai

1. Az egyesuletnek tagja lehet mindaz a:

- természetes személy

- jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet
akik (amelyek) elfogadjak az egyestilet célkitlizéseit.

2. Az egyeslleti tagsag dnkeéntes.
Az egyesllet tagja:

- arendes tag

- a partold tag

- tiszteletbeli tag.

3. Az egyestilet rendes tagja az a magyar vagy kiulféldi allampolgar, illetve jogi személy, vagy
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki belépési szandékat irasban bejelentette,
belépési nyilatkozatat az egyesulet székhelycimére, vagy elndkségéhez eljutatta, az elndkség
ezt elfogadta, az alapszabalyban foglaltakat magara nézve kételezének ismeri el, a tagsaggal
jaro kotelezettségeinek folyamatosan és felelésen eleget tesz, a rendes tag részére eléirt tagdij
medfizetését vallalja, illetve jogait felelésen gyakorolja.

3.1 A természetes személy tagok tagdijat a kdzgylilés hatarozza meg. A tagdij mértéke rendes
tagok esetében 10.000 Ft, partolé tagok esetében 3.000 Ft.
3.2 A jogi személy tagdijat a vele kotott kildon megallapodasban az elndkség hatarozza meg.

4. Az egyesulet tiszteletbeli tagja az a személy, akit a kdzgy(lés érdemei elismeréséll, vagy az
egyesitlet céljainak megvaldsitasaban kifejtett tevékenységéért tiszteletbeli tagga valaszt. A
tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet, az egyesllet szerveinek ulésén tanacskozasi joggal vehet
részt.

5. Az egyesiilet partol6 tagja az a személy, magyar vagy kulféldi allampolgar, illetve jogi
személy, aki belépési szandékat irasban bejelentette, belépési nyilatkozatat az egyesilet
székhely cimére, vagy elndkségéhez eljutatta, az elndkség ezt elfogadta, az elndkség altal a
partol6 tagokra megallapitott tagdijfizetési kotelezettséget vallalja, de nem valaszt, ill. nem
véalaszthato.

6. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén a tagfelvételt kéré az EIndkség utjan a
Kézgylléshez fellebbezhet, melyet az EIn6kség koteles a soron kdvetkezé Kdzgyllésben
el6terjeszteni. A fellebbezés halaszto hatalyu. A Kuldottkdzgylilés hatarozatdval szemben a
hatarozat kézbesitésétél szamitott 30 napon belil az érintett keresettel fordulhat a
Févarosi Torvényszékhez.

5. § Az egyesiileti tagok jogai

1. Az egyeslulet kdzgylilésén az egyesulet tagjai személyesen gyakoroljak jogaikat, szavaznak
a dontésre bocsatott kérdésekben és véleményt nyilvanitanak. A rendes kozgylilési szavazati
jogat masik rendes tag képviseldn keresztll is gyakorolhatja. llyen esetben irasos
felhatalmazast kell adni a képvisel6nek, s a felhatalmazast két tanunak is hitelesitenie kell.

2. Az egyesiilet tagjai jogosultak:

2.1 az egyesililet céljainak elérése érdekében az egyesilet barmelyik szerve elé javaslatot
elbterjeszteni és kérni javaslataik kdzgyllés elé terjesztését,

2.2 tajékoztatast kérni és kapni az egyesilet mindennem tevékenységérdl, mikodésérél
anyagi hatterérél.



2.3 az egyesiilet (sajat, bérelt, vagy egyesileti megbrzésbe atvett) targyait, eszkozeit az erre a
célra kiildon megallapitott szabalyok szerint igénybe venni és hasznalni.

2.4 a tagsagi jogok altal jaré minden kedvezményt az egyenld jogok alapjan igénybe venni.
2.5 kérni az egyeslulet tAamogatasat szakmai munkajanak, javaslatainak és eredményeinek
ismertetéséhez.

2.6 egyeslleti tamogatast kérni szaktudomanyok folytatasahoz, tovabba szakmai eléadashoz
és publikaciéhoz.

2.7 részt venni (az el6zetes feltételek megléte esetén) az Egyesilet és a Szakcsoportok
rendezvényein.

2.8 Feliratkozni az Egyesllet levelez6 listajara és megkapni minden, azon keresztil az
Egyesdulettel kapcsolatos informéciot.

3. A természetes személy rendes tag sajat jogan, jogi személy tag megbizottja utjan, egy
szavazattal, képviseli magat az Egyesilet legfébb szervében, a kdozgy(ilésen, véleményt
nyilvanithat és szavazhat.

4. A természetes személy, rendes tag a 2011. évi CLXXV. tv-ben foglalt szabalyok szerint az
Egyesilet barmely tisztségére megvalaszthato.

5. A tag az EgyeslUlet szervének torvényseérté hatarozatat a tudomasara jutastol szamitott 30
napon belll birésag elétt megtamadhatja.

6. § Az egyesiileti tagok kotelességei
Az Egyesllet rendes tagjainak kotelessége:
1. Az alapszabaly betartsa.

2. Az egyesiileti célok (lehetésége és képességei szerinti) megvaldsitasa, rendszeres
egyesluleti tevékenység kifejtése.

3. Alkotd és felel6sségtelijes munka végzése a vallalt tisztségekben.

4. Az Egyeslilet valasztott szervei altal hozott hatarozatok megismerése, végrehajtasa és az
Egyesilet nevében torténd nyilvanos szereplés esetén ezek szdévegenek és szellemiségének
képviselete.

5. Az Egyesiilet tarsadalmi tekintélye feletti 6rkddés, az Egyesiilet tagjahoz mélté magatartas,
a hivatastudat, és az 0sszetartozas szellemének apolasa.

6. Az Egyesiilet egységének megbrzéséért, szellemi és anyagi gyarapodaséért és a tagsagi
kor bovitéséért tevékenykedni.

7. Tiszteletben tartani az Egyesulet Alapszabalyaban rogzitett szervezeti kereteket.

8. A tagsagi dij el6iras szerinti fizetése, kivéve azokat a tagokat, akiknek irasos kérelmikre az
elndkség az adott évre tagdijmentesseget engedélyezett.

A tagdijfizetés rendje:

- az Egyesillet eInbksége kizarja azokat a tagokat, akik a felszélitasok ellenére nem fizetik be a
tagdijat,

- Az elnOkség altal elfogadott tagfelvétel akkor valik hatalyossa, ha a felvett tag az elsé tagdijat
befizette. Jogait és kotelezettségeit onnantdl gyakorolhatja.

- A kdzgyllés altal meghatarozott tagdij mindig a kézgydlést kdvetd év januar 1-t6l érvényes.

- Az a tag, aki korabbi éves tagdijat nem rendezte, tagsagi dijanak elengedésérél irasbeli kérelmet
nem nyujtott be, a targyévet kdvetd évet kdvets év elsd elndkségi Ulésén tagsaga megszilnik, amit
az elndkség allapit meg. Az elndkség koételes minden elmaradasban lévé tag figyelmét levélben,
vagy e-mailben felhivni az elmaradas tényére és kovetkezményére a targyévet kovetd februar 29-
ig.
- Az Egyesiilet altal anyagilag tamogatott programon csak az kaphat anyagi tamogatast (részvételi
dijcsOkkentést), akinek korabbi évrél semmilyen elmaradasa nincsen, és az adott targyévi tagdijat
rendezte. A tagdijfizetési hataridd el6tt tartott tamogatott rendezvényre a korabbi év tagdijfizetési
szabalya az iranyadé.

- Az éves tagdijat minden év marcius 31-ig rendezni kell. Az uj tag a felvételt kdveté 30 napon
belll kdteles az éves tagdijat rendezni.

- A tagdij az Egyestilet szamlajara torténd atutalassal fizetendd, de lehetséges egyesiileti
rendezvényeken készpénzben torténd megfizetése is.



9. A jogszabalyt, alapszabalyt, egyesuleti hatarozatot sért6 tagot, illetve az egyesiilet céljaival
Osszeegyeztethetetlen magatartast tanusité tagot az elndkség figyelmezteti. Amennyiben a tag
nem hagy fel a figyelmeztetésre okot adé magatartasaval, cselekményével, ugy az EIndkség
hatéroz a kizarasrol.

7. § Az egyesiileti tagsag megsziinése

1. Az egyesuleti tagsdg megszinik

1.1 kilépéssel, a tag irasbeli kilépd nyilatkozatanak elndkséghez térténd eljuttatasaval,

1.2 kizarassal,

1.3 elhaldlozassal (természetes személy tag esetén),

1.4 jogi személy megsziinésével.

2. Kizarhat6 az a tag:

2.1.Alapszabaly el6irasait megsérti, vagy olyan magatartast tanusit, amely az Egyesilet céljanak
elérését veszélyezteti, vagy a mindenkor esedékes tagdij megfizetését a 6§.8. pont szerint nem
teljesiti, és tagdijfizetési kotelezettségét az Elndkség irasbeli felszolitasa ellenére sem teljesiti. A
felszdlitasban a tagot figyelmeztetni kell a kizaras lehetéségére. Az érintett tagot értesiteni kell az

eljaras megindulasardl, és fel kell hivni a figyelmét, hogy az eljaras minden szakaszaban
lehetésége van védekezésének elbadasara.

2.2. Tag kizarasardl az EIndkség hatarozatot hoz. A kizard hatarozatot indokolni kell. A tag
meghozatalatél szamitott 3 munkanapon belll.

(5) A kizart tag az elndkség hatarozata ellen a hatarozat kézbesitésétél szamitott 15 napon belil
fellebbezést nyujthat be az Egyesilet Kézgylléshez. A jogorvoslati kérelemrél a Taggydlés a
legkdzelebbi Ulésén dont. A Kozgyillés hatarozataval szemben a hatarozat kézbesitésétdl
szamitott 30 napon belll az érintett keresettel fordulhat a Févarosi Térvényszékhez.

2.3. A tiszteletbeli egyestuleti tagsagi cim visszavonasardl az EIndkség elbterjesztése alapjan a
Taggyilés dont

8. § Az Egyesiilet szervei, milikodése

1. Az Egyesllet szervei:

1.1 Kbézgyllés (az Egyesiilet legfébb szerve)
1.2 az EIndkség

1.3 a Felugyeld Bizottsag

1.4 a Tagozatok

1.5 az ldeiglenes Bizottsagok

2. Az Egyesilet vezet6 tisztségviselbi
2.1 az EIndkség tagjai
2.2 a Felugyeld Bizottsag tagjai

Nem lehet vezetd tisztségviseld az:

- akit blincselekmény elkdvetése miatt joger6sen szabadsagvesztésre itéltek, amig a blntetett
eléélethez fliz8d6 hatranyos jogi kdvetkezmények aldl nem mentesilt, és akit a kdzligyek
gyakorlasatal eltiltottak.

- akia 2011. évi CLXXXI. térvény alapjan erre nem jogosult.

3. A vezet6 tisztségviseld illetve az ennek jeldlt személy kodteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu
szervezetnél is betolt, koteles tovabba az egyesuletet tajékoztatni arrdl, ha tisztsége betdltésével
kapcsolatos kizar6 ok all fenn, vagy kévetkezik be.

9. § A Kozgyiilés

1. Az Egyesiilet legfébb szerve a kdzgyilés
1.1 a Kdzgyllés legalabb évente egyszer, az év elején (legkésébb majus végéig) Ul 6ssze. Rendes

kozgyllés 6sszehivasarol az EIndkség dontése alapjan az elndk (akadalyoztatasa esetén az alelnok)

koteles gondoskodni.
1.2 a meghivénak tartalmazni kell:
- a kdzgyllés helyét



- a kozgyllés kezdési id6pontjat

- a napirendi pontokat.

1.3 a meghivoban fel kell tiintetni, hogy hatarozatképtelenség esetén az eredeti napirendi pontok
megtargyalasara a potkdzgylés mikor és hol kerll megtartasra.

1.4 a meghivét irasban kell kildeni a kozgydlés idépontjat megeldézben legalabb 15 nappal
elsédlegesen a tag altal megadott elektronikus postacimre, ennek hianyaban a tag megadott
lakcimére illetve levelezési cimére.

1.5 a Kbzgylilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb mint felét képviselé
szavazdsra jogosult vesz részt.

1.6 a hatarozatképtelenség miatti megismételt kdzgyllés a megjelent tagok szamatdl figgetlenul
hatarozatképes, ha erre az eredeti meghivoban a tagok figyelme fel lett hiva, s akkor is csak az
eredetileg meghirdetett napirendi pontokban.

1.7 a Kdzgyilést az Egyestilet elndke nyitja meg. A jelen 1évdk javaslatot tehetnek a levezetd elndk,
jegyz6konyvvezetd, hitelesitbk és szavazatszamlalok személyére. A kozgyilés tisztségviselbit nyilt
szavazassal valasztjak meg.

1.8. A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl szamitott 5 napon belll a rendes tagok és az egyesulet
szervei kérhetik az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérelmik indokolasaval. Amennyiben ezt az
elndkség elutasitja, tgy a napirend elfogadasa elétt a kozgy(lés kiilon dont a napirend kiegészitésrél.
1.9. A kdzgyiilés jegyz8kdnyvének tartalmaznia kell az egyes napirendi pontokhoz fizétt javaslatokat,
a vitaban elhangzo6 fontos érveket és a hatarozatok szévegét. A hatarozatokat k6zzé kell tenni a
hajocsavar.hu oldalon.

1.10. Az Egyesiilet tisztségviselbit titkos szavazassal valasztia meg a Kézgyiilés. Az egyes
tisztségekre a tagok nyiltan jeldinek személyeket. A jeldlés és a jeldltség elfogaddsanak lezarasa utan
a szavazatszamlalok az adott kdzgyllésre készitett, szavazélapot ad at a szavazasra jogosult
tagoknak, amelyen szerepelnek a jeldliek nevei és a nevek mellett az ,igen” és a ,nem” szavak. A
szavazatszamlalok 6sszesitik a szavazolapokat és kihirdetik az eredményt. A legtdobb szavazatokat
kapott személyek tekintend6k megvalasztottnak.

2. Rendkivili kbzgydlést kell tartani, ha a rendes tagok egy6téde a kézgylilés dsszehivasat az ok
és a cél megjeldlésével az elndkségtdl irasban kéri, illetve, ha ezt az Egyesiilet elndksége vagy
Fellgyeld Bizottsaga az Egyesulet érdekében szikségesnek latja. Rendkivili kbzgyilést kell
tartani akkor is, ha:

- az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az egyeslulet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

- az egyeslulet céljainak elérése veszeélybe kerlilt.

3. A kérelem kézhezvételtdl szamitott 30 (harminc) napon beliil az elndk (akadalyoztatasa esetén
valamelyik alelnok) koteles a rendkiviili kozgyllést 6sszehivni. Ugyancsak rendkivili kbzgyllést
kell 6sszehivni, ha azt az Egyesiilet felligyel6 szerve irasban inditvanyozza, vagy a birdsag
elrendeli.

4. A kozgylilés mas egyesiileti szervek hataskorébe utalt kérdésekben a dontési jogot egyszer
sz6tdébbséggel sajat hataskorébe vonhatja.

5. A Kdzgyiilés kizarélagos hataskoérébe tartozik:

- az Alapszabély modositasa;

- az egyesllet megsziinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

- a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

- az éves koltségvetés elfogadasa;

- az eves beszamolo — ezen belll az Ggyvezetd szervnek az egyestulet vagyoni helyzetérél szolé
jelentésének — elfogadasa;

- a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselé az
egyesdulettel munkaviszonyban all;

- az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselbjével, a fellgyelbbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

- a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a fellgyelbbizottsagi tagok
vagy mas egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valé dontes;

- a fellgyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

- a valasztott kdnyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazédsanak megallapitasa;

- a végelszamolo kijeldlése.

- a tagdijak megallapitasa



A kozgyllésben az Alapszabaly médositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szétdbbsége
szlkséges, mig az Egyeslulet céljanak megvaltoztatasahoz, valamint az Egyesilet megsziintetését
kimondo dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szétobbsége szikséges.

6. A kdzgyilés hatarozatait a jelenlévdk egyszerl szotdbbségével hozza, kivéve ha az
Alapszabaly minésitett tobbséget ir eld.

7. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az a tag, akinek kozeli hozzatartozdja, élettarsa,
illetve 6nmaga a hatarozat alapjan:

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg.

8. A kdzgyiilésrdl jegyz8kdnyvet kell késziteni, amelyet az elndk, a jegyz6kdnyv-vezetd és két
hitelesitd ir ala. A jegyz6kdnyv megtekinthetd a hajocsavar.hu oldalon, illetve azt kérésre az
elndkség elektronikus levélben megkuldi, tovabbéa az elndkség az egyesiilet levelezélistajara
értesitést kuld.

9. A kbzgyilés hatarozatait az Egyestlet honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

10. Az EIndkség és az Fellgyel6 Bizottsag tagjait a kdzgyllés hatarozott idére valasztja. Abban az
esetben, ha ezen testlletek tagjai kdzll barkinek a tisztsége a mandatumi idé lejarta el6tt

barmilyen okbdl megsziinik, ugy a soron kdvetkezd kézgylilésen kotelezben potvalasztast kell
tartani és a meghatarozott tisztségre s a még hatralevd idészakra ujbdl tisztségvisel6t kell
valasztani. A valasztasig az elndkség jogosult tagjai kozul Ggyvivé tisztségviselbt kijeldlni, ha ezt
szlkségesnek latja.

A kdzgyllés helyszinét az EIndkség hatarozza meg, de annak els6sorban budapesti helyszinnek kell
lennie, vagy indokolt esetben mas, Magyarorszag teriletén talalhatd, tdmegkdzlekedéssel jol
megkozelithetd helyszint is meghatérozhat.

10. § Az EInOkség

1. Az Egyesiilet Kdzgyllése 5 (6t) f6bdl allo elndkséget titkos szavazassal valasztja meg és
kéri fel, a jogviszony a felkérés elfogadasaval jon létre.

2. Az ElInOkseég tagjai:
2.1 az elnbkség elndke, aki egyben az Egyesiilet elndke is
2.2 négy alelndk

3. Az EIndkség tagjainak meg kell felelnilk a Ptk. Harmadik konyve 3:22 §-anak mely szerint:
- Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

- Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a bintetett elé6élethez fliz6dé hatranyos
kdvetkezmények alél nem mentesult.

- Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselbje nem lehet.

- Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségvisel6
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselbi tevékenységtdl.

Az EIndkség tagjainak meg kell felelnitk Ectv. 38. és 39.§-anak, melyek szerint:
38. §(1) A déntéshozo szerv, valamint az Ugyvezet6 szerv hatdrozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a)kotelezettség vagy felel6sség alél mentesdl, vagy



b)barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként
erdekelt.

(2) Nem minésiil elébnynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkdtés nélkul igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesulet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, Iétesit6é okiratnak megfelel6 cél szerinti
juttatas.

(3) Nem lehet a fellgyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az Ugyvezett szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesulet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be),

b)a kdzhasznu szervezettel e megbizatdsan kivili méas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c)a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil — kivéve a barki altal
megkodtés nelkll igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesulet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast —, illetve

d)az a)—c)pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja.

39. §(1) A kézhasznu szervezet megsziinését kdvetd harom évig nem lehet mas
kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviselbje volt — annak megsziinését megeldz6 két évben legalabb
egy évig -,
a)amely jogutdd nélkul szint meg Ggy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal
nyilvantartott add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b)amellyel szemben az allami adé- és vamhatodsag jelentés 6sszegl adohianyt tart fel,

c)amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d)amelynek adészamat az allami ado- és vamhatdsag az adézas rendjérél szolo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

(2) A vezetb tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas
kézhasznu szervezetnél is betdlt.

3. Az elnbkség alakulé Ulésén tagjai korébdl kijeldli az elnOkséqgi tisztségviselbket, és felosztja
a feladatokat.

4. Az eInbkség meghatérozza sajat ugyrendjét, amelyben meghatarozza lléseinek,
déntéshozatalanak rendjét.

5. Két kdzgyilés kozott az Egyesulet Ggyeit intézi.

6. Az elnbkség tagjait a kdzgyllés hatarozott, 2 (kettd) évi id6tartamra valasztja. Amennyiben
az éves beszamolét a kozgyllés nem fogadta el, Uj elndkség valasztast kell tartani.

6.1. Az elnOkség tagjait a Kdzgyiilés jogosult visszahivni, helyébe Uj elndkségi tagot
valasztani.

7. Az elnOkség mint vezetd szerv testlletként mikodik, €s annak minden tagja munkajat az
Egyesulet alapszabalydban régzitett célok szem el6tt tartasaval, a kdzgylilés hatarozatainak
megfeleléen végzi. Az elnbkség munkajardl koteles a kézgyllésnek évente beszamolni. Az
elndkség a kdzgyllésen keresztll tartozik a tagsagnak felel6sséggel.

8. Az elndkség, lehetbleg havonta, de legritkdbban negyedévente Ulésezik, melyet az
Egyesilet levelezd listajan kell a tagsag felé meghirdetni. Az Ulést az elndk el6késziti. Az
elndkség ulései — amennyiben az elnbkség masként nem hataroz - a tagsag szamara
nyilvanosak.

9. A hatarozati javaslatokat az Egyeslulet elnOke terjeszti el6. Az elnOkség hatarozatait
egyszer( sz6tdbbséggel nyilt szavazassal hozza. Szavazategyenl6ség esetén vita utan Gjabb
szavazast lehet tartani, eredménytelenség esetén a javaslat elvetettnek tekintendé. A
hatarozathozatal soran nem szavazhat az az elndkségi tag, akinek kdzeli hozzatartozgja,



élettarsa, illetve 6nmaga a hatarozat értelmében:

9.1 kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil,

9.2 barmilyen mas jogi viszonyba kerll az egyesulettel, szerzédést kell vele kotni, vagy pert
kell inditani ellene.

10. Az elndkség akkor hatarozatképes, ha a leadhaté szavazatok tébb mint felét képviseld
szavazasra jogosult jelen van.

11. Az elndkség dont az alabbi kérdésekben:

- tagfelvételi jovahagyasa,

- szakmai bizottsagok alapitdsanak jovahagyasa,
- egyesluleti szabalyzatok megalkotasa,

- ideiglenes bizottsagok felallitasa,

- gazdasagi vallalkozasban valé részvétel

12. Az elnbkség hatarozatait az Egyesulet honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

11. § Az elndk

1. Az Egyeslilet elsé szamu vezetd tisztségviselbje az elndk, aki egy személyben képviseli az
egyestletet a kildnbdz6 szerveknél és intézményeknél, birdsagok és mas hatdésagok el6tt, és
az egyesulettel kapcsolatba kertl6 maganszemélyek felé.

2. Az elndk alairasi joga 6nall6 a hiteles alairasi cimpéldany szerint.

3. Az elnodk ellenérzi a kdzgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat, az elndkség
uUlésein elnokol.

4. Az elndk gondoskodik a kozgyllés és az elndkseégi Ulés dsszehivasarol, és azok jogszerl
lebonyolitasarél.

5. Az elndk elbzetes értesités nélkil jogosult az Egyesiilet barmely szerve (az Felligyel6
Bizottsag kivételével) tevékenységét ellendrizni, és az dsszes iratba betekinteni. Az Felligyel6
Bizottsag elndkének kivételével jogosult tovabba az egyeslileti szervek vezetdit
tevékenységukrdl beszamoltatni, sziikség esetén feladatukba besegiteni, iranyitani.

6. Az elnok felelés azért, hogy az Egyesiilet alapszabalyanak, a 2011. évi CLXXV. térvény, és
altalaban a Magyar Koéztarsasag torvényeinek megfeleléen miikddjon, kapcsolatai, megitélése
kedvezéen alakuljon, az Egyesilet tagjai élhessenek az alapszabaly biztositotta jogaikkal.

7. Koteles az Egyesllet helyzetérdl, tevékenységérél a kdzgylilésnek és az elndkségnek
beszamolni.

12. § Az aleln6kok

1. Az aleln6kdk egyesduleti tevékenységeéeért az elndknek és a kozgyllésnek tartoznak
felel6sséggel.

2. Az alelnokok feladata az elndk akadalyoztatasa esetén, az elndkség hatarozata alapjan, az
elnoki teendék ellatasa, amelyekrdl az elndkségnek tartozik beszamolni. Egy-egy, vagy az
Osszes alelndki tisztséghez az elndkség a valasztasi eljaras utan konkrét feladatkort
(feladatkéroket) is hozzarendelhet.

13. § A Feliigyel6 Bizottsag
1. A Felligyel6 Bizottsag az Egyesiilet bels6 felligyeleti szerve.

2. A Felugyeld Bizottsag ellenérzi az Egyestilet szabalyszerii mikodését, kuldondsen az anyagi
javak szabalyszeri felhasznalasat.

3. A-Felligyel6 Bizottsag 3 (harom) tagjat a kozgy(lés valasztja meg titkos szavazassal, 2
(kett6) évnyi idére. Az FB alakulé Ulésén jeldli ki elndkét. Az FB mikodéséeért kizardlag a
kozgyllésnek felel8s, igyrendjét maga allapitja meg.

4. Nem lehet az FB tagja, tehat eIn6ke sem az a személy:

4.1 aki az egyesuletben barmely mas tisztséget betdlt,
4.2 aki az egyesuletben ezen megbizatasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyuld egyéb



jogviszonyban all,

4.3 aki az Egyeslulet cél szerinti juttatasaibdl részesll, kivéve ami tagként az alapszabaly
szerint megilleti,

4.4. aki a 4.1 - 4.3 pontokban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja, vagy élettarsa,
4.5 aki jogszabaly alapjan nem Osszeférhetd.

5. A Fellgyel6 Bizottsag rendszeresen koteles ellenérizni az Egyesulet gazdalkodasat,
pénzugyi helyzetét, az Egyesilet alapszabaly szerinti mikodését, kbzhasznu tevékenységét,
valamint az alapszabalyban, és az Egyesilet mikdédésére vonatkozé jogszabalyokban
foglaltak betartasat. Ennek soran a vezet6 tisztségviselSktdl jelentést, az Egyesulet dolgozaitdl,
partnereitdl tajékoztatast, felvilagositast kérhet illetve betekinthet az Egyestilet irataiba és
megvizsgalhatja azokat.

5.1 Ha az ellendrzés soran szabalytalansagot észlel, 8 (nyolc) napon belll kételes ellen8rzési
jelentésben irasban felhivni a szabalytalansag elkévet6jének, és az Egyesiilet elnokének
figyelmét.

5.2 Sulyosabb esetben az FB elndke, a bizottsag tagjainak egyetértésével, jelenti a
szabalytalansagot az Egyesiilet elndkének, aki a szilkséges intézkedéseket 8 (nyolc) napon
belll kételes kiadni, és ezekrdl az FB-t értesiteni. Az FB inditvanyozhatja kdzgydilés, elnOkségi
Ulés dsszehivasat.

6. Az FB koteles az intézkedésre jogosult szervet (kdzgyllés, elnbkség) tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

6.1 az Egyesulet miikddése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit sulyosan
sértd esemény (mulasztas) tértént amelynek megsziintetése vagy kdévetkezményeinek
elharitasa, ill. enyhitése az intézkedésre jogosult vezets szerv dontését teszi szikségessé.
6.2 a vezet6 tisztségviselSk felelésségét megalapozé tény meriilt fel.

7. Ha az intézkedésre jogosult szerv dsszehivasara, az FB inditvanya ellenére annak
megtételétdl szamitott 30 (harminc) napon bellil nem keril sor, gy a hataridé letelte utan a
vezetd szerv Osszehivasara az FB is jogosult.

7.1 Ha az arra jogosult szerv a toérvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az FB a térvényességi felligyeletet ellatd szervet koteles
haladéktalanul értesiteni.

8. Az FB év kbzben sziikség szerint tart Glést. Az évi rendes kdzgyllés elbtt azonban egy Ulést
kotelez6en kell tartani, amelyen az Egyestilet éves kéltségvetéseérdl, szamviteli beszamoléjardl,
valamint a kdzhasznusagrél szold, tovabba az FB éves mikddésérdl sz4l6 jelentést
megvitatjak és elfogadjak.

8.1 Az ulés id6pontjat ugy kell meghatérozni, hogy az FB javaslata, jelentése, véleménye a
kozgyllés elbtti elndkségi Ulésre az elndkség elé eljuttathatd legyen.

9. A Felugyel6 Bizottsag Uléseit annak elndke hivja dssze.
9.1 Az FB Uléseinek hatarozatképességéhez az elndk és mindkét tag jelenléte szlikséges. Az
FB hatarozatait egyszer( szavazattobbséggel hozza.

10. Az FB Uléseir6l jegyz6kdnyvet kell késziteni, amelyet a bizottsag elndke és a
jegyz6konyvvezetd hitelesit.

11. Az Fellgyel6 Bizottsag elndke az elndkségi Uléseken tanacskozasi joggal vesz részt. Az
éves koltségvetés, szamviteli beszamold, kbzhasznulsagi jelentés elfogadasanak lgyében a
kozgylilés csak az FB véleményének és javaslatainak ismeretében donthet.

14.§ Tisztségviselok

Az Egyestilet elndke 2016. aprilis 11-ig Jaky Gabor, alelndkei 2016. aprilis 11-ig Dabdczy
Gergely, Horvath Gabor, Portas Csaba és Szanthé Géza.

Az Egyeslilet Felligyeld Bizottsaganak tagjai 2015. aprilis 11-ig Gyorkesz Gabriella, Kadar
Zoltan és Sztanko Attila.

15. § Az Egyesiilet szakmai honlapjanak fészerkesztdje

1. Az Egyesulet szaklapjanak és honlapjanak f6szerkesztéjét, ill. f6szerkeszt6it az elnbkség
jeloli ki.



2. A fészerkesztd koteles tevékenysége soran az Egyesiilet célkitlizéseit az Egyesilet
alapszabalyat, a szakmai igényességet és az etikai szempontokat szem el6tt tartani.

3. Az Egyesullet tagjai részére levelezélistat mikodtet, melyen az egyesileti élettel
kapcsolatos hivatalos kdzleményeit is kotelezéen kbzzéteszi. Az egyesuleti kdzleményeknek a
levelezdlistan vald megjelentetése, az oda feliratkozott tagok tekintetében hivatalos
értesitésnek minésul.

16. § A szakmai tagozatok

1. Az Egyesulet célja és tevékenysége valamely szakterilete irant érdekldé, legalabb 3
(hérom) egyesiileti tag szakmai tagozatot alakithat.

2. A szakmai tagozatot alakitani kivanok a bizottsag szakmai mikoddési korének, céljanak,
munkatervének bemutatasaval kérhetik az elndkségtdl a szakmai tagozat mikdédésének
engedélyezését.

3. A szakmai tagozat elndkét, tovabba egyeb, a bizottsag tagjai altal meghatarozott
tisztségviseldjét, a szakmai tagozat tagjai valasztjak meg.

4. A szakmai tagozatok munkajukrél az évi rendes kdzgyllésen, és ha igénylik, az Egyesulet
szakmai férumain szamolnak be.

5. A szakmai tagozatok vezet6i az elndkség Ulésein tanacskozasi joggal vehetnek részt.

17. § Ideiglenes bizottsagok
1. Az Egyesulet egyes munkaterlletein ideiglenes munkabizottsdgokat mikddtethet.

2. A bizottsagok szukséges tisztségviselbit az elndkség valasztja, tagjait a bizottsagok
elndkeinek javaslata alapjan az elnOkség hagyja jova.

3. A bizottsagok maximalis mandatuma 3 (harom) év.

18. § Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesulet a létesitd okirataban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében
vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

2. Az Egyesilettartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesdulet alapitdja, tagja — a vagyoni
hozzajarulasanak megfizetésén tul — a szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

3. Az Egyesiilet a létesité okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban:
alapcél szerinti tevékenység) — ideértve a kdzhasznu tevékenységet is — folytathat és — célja
megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében — gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti.

4. Az Egyesllet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységének ellatasat és mikodésének
fenntartasat.

5. Az Egyesilet Ugyvezetd szervének feladata a miikdddképesség fenntartdsa, és a fenyegetd
fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartasaval a szikséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

6. Az Egyesiilet vagyonat a fentiek szerint folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
eredmeénye is gyarapithatja.

7. Az Egyesulet bevételei:

a) tagdij;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabdl) szarmazé bevétel;
c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tamogatas;



cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tdmogatas;

cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazo
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézé rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

d) az allamhaztartas alrendszereibél kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett
bevétel,

€) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazé bevétel;

g) az a)-f)pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

8. Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységhez kdzvetlenil kapcsolddod kéltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kézvetlenil kapcsolédo
koltseégek;

c) Az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmertilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok ertékcsokkenési leirasa;

d) az a)—c)pontok ala nem tartozé egyéb kdltség
19. § Nyilvanossagi szabalyok

1. Az Egyesulet tagjai kdzotti kommunikacié elsésorban elektronikus. A kommunikacio fellletei
a mhe_tagsag@googlegroups.com levelezdlista, a tagozatok levelezdlistai és a hajocsavar.hu
honlap.

2. A Kbzgyilés és az Elndkség dontéseit — a dontés meghozatalat kovetd 30 napon belil — az
Egyesillet honlapjan (www.hajocsavar.hu) és a levelezd listan torténd megjelentetés atjan
hozza nyilvanossagra.

3. Az Egyesulet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

Az Egyeslulet, mint kbzhasznu szervezet mikddésének, szolgaltatasai igénybeveétele modjanak
és beszamoloi kdzlésének nyilvanossagat az ezekrdl sz6l6, az Egyesiilet faliujsagjara
kifuiggesztett hirdetmények, az Egyesulet honlapjan (www.hajocsavar.hu) valé kdzzététel..

4. Az Egyesllet éves beszamoldjat targyévet kdvetd majus 31. napjaig az Egyesilet honlapjan
(www.hajocsavar.hu) kézzéteszi.

20. § Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesllet megszilinése esetén a Ptk. 3:83-3.87.§-0k az irdnyaddk.

(1) Az Egyesllet megszinik, ha

a) a Taggyilés dontése alapjan atalakul, az egyesulet egy masik egyesilettel egyesill
(6sszeolvad, beolvad);

b) a Taggytlés a feloszlasrol hataroz;

c) a birdsag feloszlatja;

d) atorvényességi ellenbrzési eljaras eredményeképpen a birésag megsziinteti, vagy
megallapitja a megszlinését;

e) afizetésképtelensége miatt indult eljarasa birésdg megsziinteti,

f) azegyeslletet a nyilvantartasbdl torlik

(2) A legfébb szerv nem doénthet az egyesiilet feloszlasardl, ha az egyestulettel szemben
lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az egyesulet fizetésképtelenségét a birésag
megallapitotta.

(3) Az (1) bekezdés b)—e) pontjaiban foglalt esetekben az egyesiilet jogutdd nélkil szlinik meg.
Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a c)—d) pontjaban foglalt
esetekben pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.

(4) Az Egyesilet megsz(inése esetén — a hitelezék kielégitése utan — vagyonat az Ectv-ben
megjelolt médon kell felhasznalni.



(5) A jogutod nélkil megsziint Egyesilet — hitelezdi igények kielégitése utan — megmaradt
vagyonat az egyesulési jogrél, a kdzhasznu jogallasroél, valamint a civil szervezetek mikodésérél
és tamogatasardl szol6 térvényben meghatarozott célra kell forditani és az ott megjelolt médon kell
nyilvanossagra hozni.

Az Egyestlet felugyelete

(1) Az Egyesilet miikddése felett az Ugyészségrél sz6l6 torvény rendelkezései szerint
torvényességi ellen6rzést gyakorol.

(2) A tdérvényességi ellen6rzés nem terjed ki az olyan tugyekre, amelyekben egyébként birdsagi
vagy kdzigazgatasi hatésagi eljarasnak van helye.

Az Egyesdulet jogutdd nélkuli megsziinése esetén a fennmaradé vagyon a Magyar Miszaki és
Kozlekedési Muzeum illeti.

21. § Egyéb rendelkezések

1. Az Egyeslulet alapszabalyban rogzit, hogy a szolgaltatasi igénybevételek maédijardl,
lehet8ségérél az Egyesulet szakmai lapjaban, honlapjan és telephelyén elhelyezett nyilvanos
hirdet6tablan tajékoztatja a teljes nyilvanossagot. Beszamoloi, kdzgydlési, elndkségi
hatarozatai elzetes egyeztetéssel az Egyesiilet székhelyén is barki betekinthet.

2. Az Egyesllet megsziinése esetén a kdzgyllés feladata az Egyesilet vagyonanak tovabbi
sorsarol rendelkezni.

2.1 Az Egyesulet megszilinése esetén a felszdmolo6 teenddket az elndk latja el.

3. Az alapszabaly kdzhasznu jogallasra vonatkozé rendelkezései a Févarosi Birdsag altali
kézhasznusagi nyilvantartasba vétellel Iépnek hatalyba.

4. Az Egyeslilet tevékenysége felett a torvényességi felligyeletet az igyészség gyakorolja.

5. Az alapszabaly altal nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kdztarsasag Alaptérvénye, a
Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény) vonatkozé rendelkezései, valamint 2011. évi
CLXXV. és a CLXXXI. térvény rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2014.09.12.
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